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1.4. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, действующим законодательством РФ и Воронежской  области, в том числе Законом РФ от 25.12.2008 № 273-ФЗ  «О противодействии коррупции», нормативными актами Министерства образования и науки Российской Федерации, Уставом МКОУ Бобровская СОШ №2, решениями педагогического совета школы, Совета школы, другими нормативными правовыми актами школы, а также настоящим Положением.
1.5. Настоящее положение вступает в силу с момента его утверждения приказом по образовательному учреждению.
 
2. Задачи Комиссии
Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
2.1. Участвует в разработке и реализации приоритетных направлений   антикоррупционной политики.
2.2. Координирует деятельность школы по устранению причин коррупции и условий им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и её проявлений.
2.3. Вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению причин и условий, способствующих коррупции в школе.
2.4. Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в деятельности школы.
2.5. Оказывает консультативную помощь субъектам антикоррупционной политики школы по вопросам, связанным с применением на практике общих принципов служебного поведения сотрудников, а также обучающихся и других участников учебно-воспитательного процесса.
2.6. Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правонарушений.
 
3. Порядок формирования и деятельность Комиссии
3.1.	Комиссия состоит из 5членов Комиссии.
Состав членов Комиссии рассматривается и утверждается на общем собрании коллектива  школы. Ход рассмотрения и принятое решение фиксируется в протоколе общего собрания, а состав Комиссии утверждается приказом по образовательному учреждению.
3.2.	В состав Комиссии входят:
· представители педагогического совета;
· представители учебно-вспомогательного персонала;
· представители от общешкольного родительского комитета, Совета школы;
· представитель профсоюзного комитета работников школы.
3.3. Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. Они не вправе делегировать свои полномочия другим лицам. 
В случае отсутствия возможности членов Комиссии присутствовать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде.
3.4. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей общего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу.
3.5.	Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении сведений затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной информации, которая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация, полученная Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации, информатизации и защите информации.
3.6. Председатель Комиссии избирается на первом заседании Комиссии открытым голосованием простым  большинством голосов от общего численного состава Комиссии.
3.7. Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и секретарь.
3.8. Заместитель председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Комиссии, по его поручению, проводит заседания Комиссии. Члены  Комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах.
3.9. Секретарь Комиссии:
-организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений;
-информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными материалами.
4. Полномочия Комиссии
4.1. Комиссия координирует деятельность подразделений школы по реализации мер противодействия коррупции.
4.2.	Комиссия вносит предложения на рассмотрение педагогического совета школы по совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участвует в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции.
4.3. Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной деятельности и контролирует их реализацию.
4.4. Содействует работе по проведению анализа и экспертизы издаваемых   администрацией школы документов нормативного характера по вопросам противодействия коррупции.
4.5. Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной работы по противодействию коррупции в школе.
4.6. Содействует внесению дополнений в нормативные правовые акты с учетом изменений действующего законодательства.
4.7. Создает рабочие группы для изучения вопросов, касающихся деятельности Комиссии, а также для подготовки проектов соответствующих решений Комиссии.
4.8. Полномочия Комиссии, порядок её формирования и деятельности определяются настоящим Положением. 
4.9. В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях Комиссии могут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии.
4.10.Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих членов Комиссии и носят рекомендательный характер, оформляется протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при необходимости, реализуются путем принятия соответствующих приказов и распоряжений директора, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Члены Комиссии обладают равными правами при принятии решений.
 
5. Председатель Комиссии
5.1.	Определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в том числе с участием представителей структурных подразделений школы, не являющихся ее членами, в случае необходимости привлекает к работе специалистов (по согласованию).
5.2. На основе предложений членов Комиссии и руководителей структурных подразделений формирует план работы Комиссии на текущий год и повестку дня его очередного заседания.
5.3. Информирует педагогический совет и Свет школы о результатах реализации мер противодействия коррупции в школе.
5.4. Дает соответствующие поручения своему заместителю, секретарю и членам Комиссии, осуществляет контроль за их выполнением.
5.5. Подписывает протокол заседания Комиссии.
 
6. Обеспечение участия общественности  в деятельности Комиссии
6.1. Все участники учебно-воспитательного процесса, представители общественности вправе направлять, в Комиссию обращения по вопросам противодействия коррупции, которые рассматриваются на заседании Комиссии.
6.2. На заседание Комиссии могут быть приглашены представители общественности. По решению председателя Комиссии, информация не конфиденциального характера о рассмотренных Комиссией проблемных вопросах, может передаваться в СМИ (официальный сайт ОУ) для опубликования.
 
7.	Взаимодействие
7.1. Председатель комиссии, заместитель председателя комиссии, секретарь комиссии и члены комиссии непосредственно взаимодействуют:
· с педагогическим коллективом по вопросам реализации мер противодействия коррупции, совершенствования методической и организационной работы по противодействию коррупции в школе;
· с Советом школы, родительским комитетом по вопросам совершенствования деятельности в сфере противодействия коррупции, участия в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии, информирования о результатах реализации мер противодействия коррупции в школе, по вопросам антикоррупционного образования и профилактических мероприятиях ;
· с администрацией школы по вопросам содействия в работе по проведению анализа и экспертизы издаваемых документов нормативного характера в сфере противодействия коррупции;
· с работниками (сотрудниками) школы и гражданами по рассмотрению их письменных обращений, связанных с вопросами противодействия коррупции в школе;
· с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правонарушений.
7.2. Комиссия работает в тесном контакте:
с органами местного самоуправления, правоохранительными, контролирующими, налоговыми и другими органами по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии, а также по вопросам получения в установленном порядке необходимой информации от них, внесения дополнений в нормативные правовые акты с учетом изменений действующего законодательства.
 
8.	Внесение изменений
8.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подготовки проекта о внесении изменений и дополнений.
8.2. Утверждение вносимых изменений и дополнений в Положение осуществляется после принятия решения общего собрания коллектива школы с последующим утверждение приказом по образовательному учреждению.
 
9.	Порядок опубликования
9.1. Настоящее положение подлежит обязательному опубликованию на официальном сайте образовательного учреждения в сети ИНТЕРНЕТ. 
 
10.	Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования
[bookmark: _GoBack]10.1.Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается по решению общего собрания коллектива школы и утверждается приказом по образовательному учреждению.
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MOJOKEHHUE
0 MKO0JLHON KOMHCCHH 0 HPOTHBOACHCTBHIO KOPPY KU

1. OG1He noI0KeHHS

1.1. Hacrosimee Ilonosenue Ompeieliser MOPSIOK JAEATENBHOCTH, 3a7a4d H KOMMCTCHUMIO
KoMuccHH 10 TPOTHBOJEHCTBHIO Koppyminy  (azee — Komuccus) B MyHHUMIIATLHOM
OHOLKETHOM 00111e00pa30BaTEIbHOM YUPEKIEHHH «CTaposIKHHCKas cpeHsis
001Ie05pa3oBaTEIBHAS ITKOTa HMEHN AHTOHMHbI TMasnosrer OcoknHoiy (xamee—IIIkona).

1.2. Komucens SBISETCH COBEILATENBHBIM OPraHOM. KOTOPbI CHCTEMATHHECKH OCYIICCTBIACT
KOMILIEKC MEPOTIPUATHH 10:

- BBISBITEHMIO M YCTPAHEHHIO PHTHH 1 YCIOBUiL. MOPOKIAIOMIMX KOPPYILHIO:

- BbIPAGOTKE ONTUMATBHBIX MEXAHH3MOB 3ALAThI OT IPOHHKHOBCHHS KOPPYNILHH B IIKOJIC, CHIAE-
HHUIO KOPPYIIHOHHBIX PHCKOB;

- CO3TAHMIO eTIHOM OBIICITKOTBHONM CHCTeMbl MOHHTOPHHTA W HHOPMHPOBAHHS COTPYIHHKOB 110
npodaemMam KoppyTILHH:

- QHTUKOPPYHLMOHHOH NPONaraiie 4 BOCIHTAHHIO;

- mpuBTedeHIto obuecTBerHOCTH 1 CMU K coTpyHIYecTBy M0 BOIPOCaM TIPOTHBOIGHCTBAS KOP-
DYMIMH B Ue/LIX BBHIPAOOTKH y COTPYJHMKOB M OOYHAIOUIMXCS HABBIKOB AHTHKOPPYMIHOHHOIQ
OBeeHUs B CEPAX C MOBKILLEHHbIM PHCKOM KOPPYIILHH, 2 TaKiKe (OPMHPOBAHHS HETEPIHMOTO
OTHOIICHHUS K KOPPYIILH.

1.3. {nst ueneit Hactosiero [1o10/eH s IPHMEHSIOTCS CIICAYIOLIHE HOHATHS K ONPEALNICHUs:

1.3.1. Koppynuus - 101 Koppyluieil NOHUMAETCS NPOTHBONPABHAS AESTENbHOCTD, 3AKITIOHAL0-
[MAsiCs B HCTIONB30BAMH THIIOM [IPEIOCTARTEHHBIX A0JIKHOCTHBIX HITH CITYKeOHBIX IOTHOMOHH ¢
L1e7TbI0 HE3AKOHHOI0 JOCTH/KCHHS TNYHBIX M (MJIH) MMYLUCCTBEHHBIX HHTEPECOB.

1.3.2. Ipomusodeticmgue Koppynuuu - CKOOPIHHHPOBAHHASL ACATCIBHOCTH (enepanbHbIX
OpraHoB TOCYIApCTBERHOM BIACTH. OPraioB OCYJApCTBEHHON BIACTH CyGhEKTOB P®. opranos
MECTHOTO CAMOYTIPABIICHHS. MYHHIMIATLHBIX 00pa3OBaHiH. HHCTHTYTOB IPKIAHCKOrO obuecTsa,
opranwsauuii 1 QUAKHECKUX ML T NPETYNPEKICHHIO KOPPYTILHH, YTOJA0BHOMY OPECIe/0Baliio
Jmg COBCPUJHBLUHX KOPP}TIUMOHHH& ﬂpCCT)H]CHHHA MUHHMH3AIMH H (WIH) JTHKBHUAAIMH HX
MOCIIE/ICTBHI.

1.3.3. Koppynuuonnoe npasonapyuienue - Kax OT/CIbHOE NPOABIEHUE KOPPYNLHY, BICKYIICE 32
c0B0it TUCIMIUTHHAPHY0, AIMHHUCTPATHRHYIO, VTOJIOBHYKO HJTH HHYIO OTBETCTBCHHOCTD.

134, Cyovexmsl aHmuKoppynuNOHHOU NOIUMUKY ~ OPraHbl rOCY/IapCTBEHHOM BIACTH H MeCT-
HOFO CAMOYITIPABICHUs, YUPE/KACHHsL, OPraHU3aLliH H JIMIA, YTIOTHOMOYCHHbIC Ha (hopMHUpPOBAHHE U
PpeaTH3ALHI0 Mep AHTHKOPPYTIHOHHON OTHTHKY, FPaKIaHe.

B wmkone cyGbeKTaMu aHTHKOPPYTIIMOHHO MOTHTHKH ABJITIOTCS:

e IArorHYEcKHil KO/UICKTHB, YueGHO-BCHOMOraTe bHbL epCoHa 1 06Ty KMBAIOLIHH NIepCoHat;
0ByJaroImmMecs IKOIE! M UX DOIMTETH (3aKOHHBIC [PEICTaBHTENH):

(u3Mueckue M IOPMIMYCCKHE JIHLA, 3AMHTCPECOBAHHBIC B  KAYECTBEHHOM  OKA3aHHH
00pa30BaTeIbHBIX YCIYT 00YYAIOUIMMCS IIKOIbL.

1.3.5. CyGvexmbl KOppyNUUOHHBIX NPAGORAPYIMENHUIT - DH3MIECKHE M, HCTIONB3YIONHe cBoil
CTAaTyC BOTIPEKH 3AKOHHBIM HHTEpecaM ofilecTsa i IOCYapeTBa Ul HE3AKOHHOTO TIOMYHeHHS Bbl-
TOJ, A TAKIKE JIMLA, HE3aKOHHO 11PeI0CTAB/IOIHE TAKHE BBITOIBL.

1.3.6. IMpedynpesicoenue Koppynuuu - JeSTeILHOCTH CYObEKTOB AHTHKOPPYMUMOHHOH [OTUTHKH,
HaNIpAB/IeHHAs HA M3ydeHHe. BHISBICHHE, OrpaHMuenyie THOO YCTpaHeHHe sBICHHi YCTOBU,
[OPOYKTAOTIHX KOPPYILHOHHAIC PABOHAY WISHHS, HITH CIIOCOOCTBYIOMIMX UX PACHPOCTPAHCHHIO.




